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ประกาศเทศบาลตำบลจอมทอง 
เรื่อง  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลจอมทอง  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2567 
****************************** 

 

  ด้วยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลจอมทอง  ได้ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลจอมทอง  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  โดยจัดทำรายงาน
ผลและเสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น ซึ่งผู้บริหารท้องถิ่นได้เสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถ่ิน  ตามขั้นตอนแห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  นั้น  
 

  เพื่อให้การปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 (3) จึงประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลจอมทอง  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน   
 

    ประกาศ  ณ  วันที่  26  ธันวาคม  2567 
 
 
 
 
      (นายจักรคำ  หวันแดง) 
            นายกเทศมนตรีตำบลจอมทอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลจอมทอง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

รายงานผลการต ิดตามและประเม ินผลแผนพัฒนา เทศบาลตำบลจอมทองประจำ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 6 ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 13 และ ข้อ 14 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา     
มีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง
ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการตดิตาม
และประเมินผลต่อสภาท้องถิ ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ ่น พร้อมทั ้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหาร
ท้องถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมนิผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสบิวัน
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาถือว่าเป็นกระบวนการสำคัญต่อการพัฒนาท้องถ่ิน
เพราะระบบการติดตามและประเมินผลเป็นเครื่องบ่งช้ีว่าแผนพัฒนาท้องถ่ินสามารถนำไปใช้ให้เกิดการพัฒนา
ที่มีประสิทธิภาพสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริงผลจากการดำเนินงานเป็นไป
ตามเป้าหมายหรือไม่และทำให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการดำเนินงานเพื่อจะได้นำข้อมูล
ดังกล่าวไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป 

เทศบาลตำบลจอมทอง  แต่เดิมเป็นสุขาภิบาลบ้านหลวง  อำเภอจอมทอง  จังหวัดเชียงใหม่  
และได้เปลี่ยนฐานะเป็นเทศบาลตำบลบ้านหลวง  ตามพระราชบัญญัติการเปลี่ยนแปลงฐานะสุขาภิบาลเป็น
เทศบาล พ.ศ.2542  ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเมื่อวันที่  24 กุมภาพันธ์  2542  มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ 25 
พฤษภาคม  2542   แต่เนื่องจากชื่อ “เทศบาลตำบลบ้านหลวง”  ไปพ้องกับชื่อของ “องค์การบริหารส่วน
ตำบลบ้านหลวง”  ทำให้ประชาชนที่ไม่ทราบเกิดความเข้าใจผิด จังหวัดเชียงใหม่จึงมีคำสั่งให้เปลี่ยนชื่อเป็น 
“เทศบาลตำบลจอมทอง” เมื่อวันที่ 12 กันยายน  2543 และต่อมาเมื่อวันที่ 7 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.2554 
กระทรวงมหาดไทยได้มีประกาศเปลี่ยนแปลงแนวเขตเทศบาลตำบลจอมทอง ซึ่งแต่เดิมครอบคลุมพื้นที่ 3 
ตำบล 10 หมู่บ้าน มีพื้นที่ 3.82 ตารางกิโลเมตร เป็นครอบคลุมพื้นที่ 3 ตำบล 11 หมู่บ้าน พื้นที่ทั้งหมด 6.12 
ตารางกิโลเมตร ระยะห่างจากตัวจังหวัดเชียงใหม่ประมาณ 60  กิโลเมตร 

 
 
 
 



เทศบาลตำบลจอมทอง ได้กำหนดวิสัยทัศน์ในการพัฒนาเทศบาลตำบลจอมทอง ไว้ว่า 
“เทศบาลตำบลจอมทองเป็นเมืองแห่งสังคมคุณภาพและบริหารตามหลักธรรมาภิบาล” 

1. สร้างระบบบริการสาธารณะอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
2. สร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
3. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 
4. ยึดหลักการบรหิารจัดการที่ด ี
5. ส่งเสริมอนรุักษ์  เอกลักษณ์  และ อัตลักษณ์ ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน 
6. ส่งเสริม  พัฒนา  และปรับปรงุทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 

เทศบาลตำบลจอมทองเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่มีความใกล้ชิดกับประชาชนจึงเห็น
ถึงความสำคัญในการใช้กลไกการมีส่วนร่วมของเครือข่าย และภาคประชาสังคม มาเป็นหลักในการบริหาร
จัดการการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพ และเกิดผลสัมฤทธิ์ในการบริการสาธารณะสำหรับการพัฒนาของ
เทศบาลตำบลจอมทอง ได้กำหนดยุทธศาสตร์ไว้ 7 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกจิและสังคม 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา วัฒนธรรม ประเพณี กีฬาและนันทนาการ 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบรหิาร 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบุคลากร 
จากการวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน และศักยภาพของเทศบาลตำบลจอมทอง จึงกำหนดจุดยืน

ทางยุทธศาสตร์ (Position) คือ บริหารตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและหลักธรรมาภิบาล เน้นการ
ทำงานระบบราชการ 4.0 การทำงานต้องเปิดเผย โปร่งใส เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม          
ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง พัฒนาเจ้าหน้าที่ของรัฐให้มีความซื่อสัตย์สุจริต และมีทัศนคติเป็นผู้ให้บริการ
ประชาชนให้เกิดความสะดวกรวดเร็วไม่เลือกปฏิบัติและปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ  

การเน้นการทำงานระบบราชการ 4.0 การปรับสมดุลและการพัฒนาระบบบริหารจัดการ
ภาครัฐ พร้อมรับการเปลีย่นแปลงอย่างเฉียบพลนั (Disruptive changes) การบริหารยุทธศาสตร์ให้สมัฤทธ์ิผล
ต้องมีเป้าหมาย แผนงานที่ชัดเจน เพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นที่ มุ่ง นำองค์ความรู้ที่
เป็นสหวิชามาสร้างนวัตกรรมหรือประยุกต์เพื ่อสอดคล้องความเปลี ่ยนแปลงให้ ทันเวลา ปรับตัวให้เป็น
สำนักงานที่ทันสมัยมีสมรรถนะสูง สร้างกลไกการปฏิบัติงานให้มีความรัดกุม เพื่อป้องกันช่องโหว่ของการทุจรติ
ร่วมเป็นคณะทำงาน ให้ข้อมูลและร่วมกำหนดความต้องการ หน่วยงานราชการ สนับสนุนข้อมูล ความรู้ทาง
วิชาการ การจัดทำระบบฐานข้อมลู DATA Base ขององค์กร ในการให้บริการประชาชนอย่างรวดเรว็และยัง่ยนื 
ต่อไป 

การทำงานต้องเปิดเผย โปร่งใสเปิดโอกาสให้ภาคส่วนอื่นเข้ามามีส่วนร่วมความสอดคล้อง
ของยุทธศาสตร์ประเทศ ยุทธ์ศาสตร์จังหวัดกับท้องถ่ิน ความสอดคล้องสิ่งที่ทำกับสิ่งที่ต้องการความต้องการ
ของประชาชนซึ่งเป็นผู้รับบริการ การประสานงานและสนับสนุนจากภาคีภาครัฐและเอกชนจัดโครงสร้างการ



บริหารงานเป็นแนวระนาบมากกว่าสายบังคับบัญชาในแนวดิ่ง เชื่อมโยงระบบราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
และส่วนท้องถิ่นให้มีเอกภาพและสอดประสานกันสร้างความเข้าใจกับหน่วยงานภาคีที่เกี่ยวข้อง สร้างความ
เข้าใจกับประชาชนศึกษาสำรวจปัญหาและความต้องการที่แท้จริง พร้อมทั้งติดตามประเมินผลและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ 

ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง คือมุ่งเน้นการแก้ไขปัญหาให้ประชาชนให้บรกิารเชิงรุกจดับรกิาร
สาธารณะให้ตรงกับความต้องการประชาชนการใช้ประโยชน์จากข้อมูลของทางราชการและระบบดิจิทัล
สมัยใหม่ในการจัดบริการสาธารณะที่ตรงกับความต้องการของประชาชนใช้ระบบดิจิตอลในการคิดค้นและ
แสวงหาหนทางใหม่ๆเพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมั่นคงปลอดภัยและประหยัดสามารถ
ทำงานแบบบูรณาการร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยไม่เกิดความซ้ำซ้อน การใช้เทคโนโลยีในการปรับ
สมดุลระหว่างความมีประสิทธิภาพและความโปร่งใส ซึ่งต่างจากเดิมที่ภาครัฐต้องการเพียงแค่การสร้างกลไก
การปฏิบัติงานให้มีความรัดกุม 
  



 

คำนำ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลจอมทอง ปีงบประมาณ               
พ.ศ. 2567 ฉบับนี้ ได้จัดทำขึ้นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 เพื่อเสนอผู้บริหารของเทศบาลตำบล
จอมทอง  สภาเทศบาลตำบลจอมทอง  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลจอมทอง ใช้เป็นข้อมูล
ประกอบการตัดสินใจว่า ควรมีการแก้ไข ปรับปรุง หรือเพิ่มเติมแนวทางพัฒนาในส่วนใดบ้าง ตลอดจนเพื่อให้
ประชาชนได้รับทราบ ข้อมูลต่างๆ ของเทศบาลตำบลจอมทอง ว่าเป็นไปตามเป้าหมายหรือแผนงาน ที่ระบุไว้
หรือไม่อย่างไร คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลจอมทอง หวังว่า รายงานการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการดำเนิน โครงการ
ต่างๆ ของเทศบาลตำบลจอมทอง และเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการปฏิบัติงานได้อย่าง มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน สังคม โดยรวมต่อไป  
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ส่วนที่ 1 บทนำ 
 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกนัมี
จุดหมายไม่เหมือนกันแต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กันและเมื่อนำแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสมจะช่วยให้คณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาและพนักงานเทศบาลสามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางานพัฒนาท้องถิ่นตาม
แผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลตำบลจอมทองจึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
   1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงานโครงการเพื่อการพัฒนาหรือกิจกรรม   
ต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณใน
การดำเนินงาน 

2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาตรวจสอบดูว่าแผนงานโครงการเพ่ือ
การพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณและคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 

3. ผลการดำเนินงานตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใดมีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นและข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำ
ให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึง จุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความ
สุขุมรอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการงานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิด
จุดแข็งนี้และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้
ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการ ขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ 
สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนา ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่ง
ส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 
 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลจอมทอง ประจำปีงบประมาณ 2567 หน้า 2 
 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไป
แล้วว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตาม
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 

1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลตำบลจอมทอง ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้นมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

2. เพื ่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้    
สภาพผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 

3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นของเทศบาลตำบลจอมทอง 

4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลจอมทอง 
5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ 

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู ้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี ่ยวข้อง 
ประชาชนในเทศบาลตำบลจอมทองหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 

6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงาน
ตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
   (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
   (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
   (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

4.1 กรอบในการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลจอมทอง จะต้องดำเนินการตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 
   (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
   (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลจอมทอง ที่ได้รับการแต่งตั้ง
ตามระเบียบฯ ต้องกำหนดแนวทาง วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล โดยให้มีการประชุม
กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล เพื่อติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณของ
เทศบาลและใช้แบบประเมินความพึงพอใจต่อการดำเนินงานของเทศบาล ดังนั้น เพ่ือให้สอดคล้องกับระเบียบ
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับปัญหา ความต้องการและแนวทางการพัฒนาที่เหมาะสมกับพ้ืนที่
และสถานการณ์ภายนอก จ ึงต ้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ตำบลจอมทอง 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขึ้นและสรุปรายงานผลเสนอต่อนายกเทศมนตรี เพื่อนายกเทศมนตรีเสนอต่อสภา
เทศบาล คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลจอมทอง และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ให้ประชาชนในเขตเทศบาลโดยทั่วกันตามลำดับต่อไป 

ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความสำคัญและจำเป็นต่อการบริหารงานเป็น
อย่างยิ่งเนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่ามีความ
สอดคล้องกับแผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง เทศบาล
ตำบลจอมทองในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชนชุมชน   
จึงจำเป็นที่จะต้องมีการจัดทำแผนติดตามและประเมินผล เพื่อวัดถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการ
ดำเนินการในด้านต่างๆ เพื่อใช้เปรียบเทียบการทำงานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย โดยขั้นตอนในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาสามารถจัดวางเป็นแผนผังขั้นตอนได้ ดังนี้ 
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ขั้นตอนที่ 1 
แต ่งต ั ้ งคณะกรรมการต ิดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาท ้องถ ิ ่น ตามระเบ ียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 28 ดังนี้ 
ให้ผู ้บริหารท้องถิ ่นแต่งตั ้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประกอบด้วย 
1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน 
2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 
5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการ

อีกหนึ ่งคนทำหน้าที ่เลขานุการของคณะกรรมการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 กรรมการตามข้อ 28 ให้มีวาระอยู่ใน
ตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้ 

ขั้นตอนที่ 2 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น กำหนดแนวทาง วิธีการในการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 29 (1) 

ขั้นตอนที่ 3 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 ข้อ 29 (2) 
  ขั้นตอนที่ 4 

รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (3) 

ขั้นตอนที่ 5 
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ

พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และ
ต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 30 (5)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพ

ของโครงการที่ดำเนินการอยู่ โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพื่อให้
ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่ ประสิทธิภาพของวิธ ีการ
ดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่ กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการ/
กิจกรรมไม่ได้ร ับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที ่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการ
ดำเนินงาน เสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน 
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กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ/กิจกรรม การประเมินผล คือ การตรวจสอบผลการดำเนินงานใน
ระหว่างทีก่ำลังดำเนินการหรือภายหลังที่การดำเนินการสำเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจำเป็น
เช่นเดียวกับการติดตาม การประเมินผลแผนงานจะเป็นการบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ 
อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงานที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงาน
ทีก่ำหนดไว้หรือไม่ ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถนำไปใช้ในการ
ปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

4.2 ระเบียบที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 28 ข้อ 29  
ข้อ 28 ได้กำหนดองค์ประกอบของคณะติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นซึ่ง

ประกอบด้วย สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคม
ท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน หัวหน้า
ส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน โดยให้
คณะกรรมการเลือกคณะกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนทำหน้าที่
เลขานุการของคณะกรรมการ โดยคณะกรรมการทั้งหมดให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการ
คัดเลือกอีกก็ได ้

ข้อ 29 ได้กำหนดอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไว้ดังนี้ 

  1. กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

  4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

4.3 วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการ

พัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้นว่า
สามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั ้งไว้ได้หรือไม่ เพื่อให้บุคลากรที ่เกี ่ยวข้องสามารถระดมความคิดในการ
ปรับเปลี่ยนวิธีการดำเนินงานที่จะสามารถนำไปสู่การบรรลุแผนที่กำหนดไว้ได้ เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามผล
การดำเนินงาน ได้แก่ แบบติดตามผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลจอมทองซึ่งประกอบไปด้วย การติดตาม
การดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมและการเปลี ่ยนแปลงโครงการ/กิจกรรม การติดตามการใช้จ่าย
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งบประมาณการติดตามโครงการ/กิจกรรมที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ตลอดจนปัญหาและอุปสรรคในการ
ดำเนินงานการประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการตรวจสอบผลที่เกิดขึ้นจริงเมื่อดำเนินโครงการ/กิจกรรม
แล้วเสร็จเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผล ได้แก่ การติดตามและ
ประเมินผล ด้วยระบบ e-plan ซึ่งเทศบาลตำบลจอมทอง โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล มีวิธีการ
ติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

1. การกำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผล กำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล

โครงการ/กิจกรรม โดยคำนึงถึงความเหมาะสมของแต่ละโครงการ/กิจกรรม ทั้งนี้ กำหนดให้มีการติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมทุกครั้งที่ดำเนินการแล้ว เมื่อสิ้นปีงบประมาณให้ดำเนินการ
ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลอีกครั้งพร้อมสรุปผลในภาพรวมอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง แล้ว
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น
นำเสนอสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในเขตเทศบาลทราบโดยทั่วกันอย่างน้อย ปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ ให้ปิด
ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า 30 วัน 

 2. เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
1. แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นงานตามแผน

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
2. ข้อมูลในระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผน e-plan (www.dla.go.th) 
3. แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาล 
4. การพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา

ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5. การพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื ่อความสอดคล้อง

แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3. การรายงานผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลจอมทองมี
อำนาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลตำบลจอมทอง โดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.dla.go.th/
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5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  

การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่าง
ดำเนินโครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ 
แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้  

1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตาม โครงการซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและ
การ ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันทว่งที 
ทั้งในปัจจุบัน และอนาคต  

3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่าง ๆ ที่ จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่
เป็นจริง ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 
องค์กรต่าง ๆ  

5. กระตุ้นให้ผู ้ปฏิบัติงานและผู้เกี ่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ ่น การจัดทำโครงการและ
รับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้ เป็นปัจจุบันเสมอ  

6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ 
สามารถ วินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพ
ความเป็นจริงและตาม อำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไข
และป้องกันความผิดพลาดที่จะ เกิดข้ึนได ้ 

7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในแต่ละสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน 
ประสานการ ทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและ
เกิดประสิทธิภาพและ ประสิทธิผล  

8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการ 
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ส่วนที่ 2 การตดิตามและประเมินผล 
 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ของเทศบาลตำบลจอมทอง ได้กำหนดยุทธศาสตร์

และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลตำบลจอมทอง ซึ ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ ่งหมายเพ่ือ                  
การพัฒนาในอนาคต โดยคำนึงถึงเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติเทศบาล   
พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562 นโยบายของรัฐบาล สอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนาภาคเหนือ แผนพัฒนากลุ ่มจังหวัดภาคเหนือ                         
แผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ และแผนชุมชน
เทศบาลตำบลจอมทอง 
 

1. วิสัยทัศน์ 
เทศบาลตำบลจอมทองเป็นเมืองแห่งสังคมคุณภาพและบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
 

2. พันธกิจ 
1. สร้างระบบบริการสาธารณะอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
2. สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
3. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 
4. ยึดหลักการบริหารจัดการที่ดี 
5. ส่งเสริมอนุรักษ์  เอกลักษณ์  และ อัตลักษณ์ ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
6. ส่งเสริม  พัฒนา  และปรับปรุงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

3. ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
  เทศบาลตำบลจอมทองได้กำหนดยุทธศาสตร์ไว้ 7 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ   
1.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐานและสาธารณูปการ 
1.2 พัฒนาระบบสาธารณูปโภค ระบบชลประทานและแหล่งน้ำ เพียงพอต่อความ
ต้องการของชุมชน 
1.3 พัฒนาเทคโนโลยี และดิจิทัล 

 

2. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและสังคม  
2.1 เสริมสร้างจิตสำนึกของประชาชนในการมีส่วนร่วมการพัฒนาต่อชุมชน 
2.2 ส่งเสริมอาชีพ พัฒนายกระดับศักยภาพเพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
2.3 ส่งเสริมการเกษตรด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย บูรณาการกับภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2.4 ส่งเสริมการท่องเที่ยวที่เน้นคุณค่าและความยั่งยืนอย่างดึงดูดใจ 
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3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา วัฒนธรรม ประเพณี กีฬาและนันทนาการ 
3.1 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาในระบบ และนอกระบบ ได้ตามมาตรฐาน 
3.2 บูรณาการร่วมกับภาคีเครือข่ายในการจัดการศึกษาในท้องถิ่น 
3.3 ฟ้ืนฟูศาสนา สร้างค่านิยม อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรมประเพณี  สืบสานมรดก ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
3.4 พัฒนาแหล่งข้อมูลทางเทคโนโลยี ด้านศิลปวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
3.5 ส่งเสริมพัฒนาการกีฬาและนันทนาการทุกช่วงวัย 
 

4. ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
4.1 ส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจ ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน 
4.2 ส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจในการป้องกันจัดการมลภาวะด้านอากาศ (PM 2.5) 
4.3 ส่งเสริมการคัดแยกขยะมูลฝอย 
4.4 ส่งเสริมการสร้างสวนสาธารณะ 
     

5. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมคณุภาพชีวิต  
5.1 ส่งเสริม สนับสนุน การให้บริการสาธารณสุข และส่งเสริมสุขภาพชุมชน 
5.2 ส่งเสริมระบบการแพทย์ฉุกเฉิน (EMS) และแผนเผชิญเหตุในภาวะปกติและไม่ปกติ 
5.3 ส่งเสริมการสร้างจิตสาธารณะ ความรับผิดชอบต่อสังคม และการมีส่วนร่วมของ

ชุมชนในการป้องกัน บรรเทาสาธารณภัย 
5.4 การมีส่วนร่วมของประชาชนต่อองค์กรภาครัฐในการป้องกัน แก้ไขปัญหายาเสพติด 

การรักษาความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สิน 
 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการบริหาร  
6.1 เสริมสร้างความตระหนัก ปกป้องเชิดชูชาติ ศาสนา สถาบันพระมหากษัตริย์ 
6.2 เสริมสร้างจิตสำนึก  ยึดมั่นในระบอบการปกครองประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
6.3 พัฒนาประสิทธิภาพ การบริหารจัดการด้วยความโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล 
6.4 การพัฒนาระบบการให้บริการด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

 

7. ยุทธศาสตร์ด้านบุคลากร   
7.1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรให้พร้อมรับกับความเปลี่ยนแปลง 

7.2 เสริมสร้างและพัฒนาบุคลากร ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และจิตสำนึก 
 
 
 
 
 
 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลจอมทอง ประจำปีงบประมาณ 2567  หน้า 11 
 

1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น..           
 

ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาปี พ.ศ. 2566 ระหว่างเดือน ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566      
 

ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการ 
ที่แล้วเสร็จ 

จำนวนโครงการ 
ที่อยู่ในระหว่าง

ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จำนวนโครงการ 
ที่มีเพ่ิมเติม 

จำนวน 
โครงท้ังหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
1. ยุทธศาสตรด์้านโครงสรา้งพื้นฐาน  
สาธารณูปโภคและสาธารณปูการ 2 3.17 13 20.63 48 76.19 - - - - 63 100 

2. ยุทธศาสตรด์้านเศรษฐกิจและสงัคม 12 54.54 - - 10 45.45 - - - - 22 100 
3. ยุทธศาสตรด์้านการศึกษา วัฒนธรรม ประเพณี 
กีฬาและนันทนาการ 54 72.97 - - 19 25.68 1 1.35 - - 74 100 

4. ยุทธศาสตรด์้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 5 29.41 2 11.76 10 58.82 - - - - 17 100 

5. ยุทธศาสตรด์้านส่งเสรมิคุณภาพชีวิต 24 60.00 - - 16 40.00 - - - - 40 100 
6. ยุทธศาสตรด์้านการเมืองการบริหาร 13 34.21 - - 25 65.79 - - - - 38 100 
7. ยุทธศาสตรด์้านบุคลากร 3 30.00 - - 7 70.00 - - - - 10 100 

รวมท้ังสิ้น 113 42.80 15 5.68 135 51.14 1 0.38 - - 264 100 
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1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ.  
  การเบิกจ่ายงบประมาณปี งบประมาณ พ.ศ. 2565 ระหว่างเดือน ตุลาคม 2564 – กันยายน 2565   . 
 

ยุทธศาสตร์ 
งบปกติ เงินสะสม รวม 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 
1. ยุทธศาสตรด์้านโครงสรา้งพื้นฐาน  
สาธารณูปโภคและสาธารณปูการ 

9,822,483 100.00 0.00 0.00 9,822,483 100.00 

2. ยุทธศาสตรด์้านเศรษฐกิจและสงัคม 493,361 100.00 0.00 0.00 493,361 100.00 
3. ยุทธศาสตรด์้านการศึกษา 
วัฒนธรรม ประเพณี กีฬาและ
นันทนาการ 

14,852,641 100.00 0.00 0.00 14,852,641 100.00 

4. ยุทธศาสตรด์้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

457,419 100.00 0.00 0.00 457,419 100.00 

5. ยุทธศาสตรด์้านส่งเสรมิคุณภาพชีวิต 1,030,524 100.00 0.00 0.00 1,030,524 100.00 
6. ยุทธศาสตรด์้านการเมืองการบริหาร 848,553 100.00 0.00 0.00 848,553 100.00 
7. ยุทธศาสตรด์้านบุคลากร 19,880 100.00 0.00 0.00 19,880 100.00 

รวม 27,890,258 100.00 0.00 0.00 27,890,258 100.00 
 
 1.4 ผลท่ีได้รับจากการดำเนินงาน 

เทศบาลตำบลจอมทอง ได้มีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยการประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานจากประชาชนกลุ่มตัวอย่าง
จำนวน 100 คน พบว่า ประชาชนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อการบริหารงานของเทศบาลตำบลจอมทอง 
ในภาพรวมระดับพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 43.75 และระดับพอใจ คิดเป็นร้อยละ 56.25 และแยกเป็นยุทธศาสตร์
การพัฒนา 7 ยุทธศาสตร์ ดังนี้  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
ประชาชนมีความความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลจอมทอง ในยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านโครงสร้างพื ้นฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ในภาพรวมคิดเป็นคะแนนเฉลี ่ย 8.77            
โดยมีความพึงพอใจประเด็นมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม มากที่สุด คิดเป็น
คะแนนเฉลี่ย 8.99 และมีความพึงพอใจประเด็นมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / 
กิจกรรม น้อยท่ีสุด คิดเป็นคะแนนเฉลี่ย 8.59 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านเศรษฐกิจและสังคม 
ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานเทศบาลตำบลจอมทอง  ในยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจและสังคม  ในภาพรวมคิดเป็นคะแนนเฉลี่ย 8.44 โดยมีความพึงพอใจประเด็น มีการเปิดโอกาสให้ประชาชน
มีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม มากที่สุด คิดเป็นคะแนนเฉลี่ย 8.53 และมีความพึงพอใจประเด็นการดำเนินงาน
เป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด น้อยท่ีสุด คิดเป็นคะแนนเฉลี่ย 8.38 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการศึกษา วัฒนธรรม ประเพณี กีฬาและนันทนากร 
ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลจอมทอง ในยุทธศาสตร์การพัฒนา          

ด้านการศึกษา วัฒนธรรม ประเพณี กีฬาและนันทนากร ในภาพรวมคิดเป็นคะแนนเฉลี่ย 8.62 โดยมีความพึงพอใจ
ประเด็นมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม  มากที่สุด คิดเป็นคะแนนเฉลี่ย 8.73          
และมีความพึงพอใจประเด็นการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด น้อยท่ีสุด คิดเป็นคะแนนเฉลี่ย 8.49 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานเทศบาลตำบลจอมทอง  ในยุทธศาสตร์การพัฒนา             

ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ในภาพรวมคิดเป็นคะแนนเฉลี่ย 8.50 โดยมีความพึงพอใจประเด็นมีการเปิด
โอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม มากที่สุด คิดเป็นคะแนนเฉลี่ย 9.36 และมีความพึงพอใจ
ประเด็นการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด น้อยท่ีสุด คิดเป็นคะแนนเฉลี่ย 8.27 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลจอมทอง ในยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต ในภาพรวมคิดเป็นคะแนนเฉลี่ย 8.54 โดยมีความพึงพอใจประเด็นประโยชน์               
ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม มากที่สุด คิดเป็นคะแนนเฉลี่ย 8.66 และมีความพึงพอใจ
ประเด็นมีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรม  ให้ประชาชนทราบ น้อยที่สุด คิดเป็นคะแนน
เฉลี่ย 8.34 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการเมืองการบริหาร 
ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลจอมทอง ในยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านการเมืองการบริหารในภาพรวมคิดเป็นคะแนนเฉลี่ย 8.64 โดยมีความพึงพอใจประเด็น มีการเปิดโอกาสให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม มากที่สุด คิดเป็นคะแนนเฉลี่ย 8.85 และมีความพึงพอใจประเด็นมีการรายงาน
ผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ น้อยที่สุด คิดเป็นคะแนนเฉลี่ย 8.45 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านบุคลากร 
ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลจอมทอง ในยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด ้านบ ุคลากร ในภาพรวมค ิดเป ็นคะแนนเฉล ี ่ย  8. 38 โดยม ีความพ ึงพอใจประ เด ็ นประโยชน์  
ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม มากที่สุด คิดเป็นคะแนนเฉลี่ย 8.53  และมีความ 
พึงพอใจประเด็นมีรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบน้อยที่สุด คิดเป็น
คะแนนเฉลี่ย 8.28 

ข้อเสนอแนะจากการสำรวจความพึงพอใจ 
1. ควรติดตั้งกล้องวงจรปิดที่มีประสิทธิภาพในการใช้งานภายในพื้นที่ เพื่อสร้างความมั่นใจในความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
2. จัดสรรโครงการส่งเสริมอาชีพ เพ่ือสร้างรายได้เพ่ิมให้กับชาวบ้าน 
3. สนับสนุน ส่งเสริมการให้บริการในทุกด้านของการบริหารการศึกษา 
4. พัฒนา ปรับปรุงพื้นท่ีอย่างทั่วถึง ทั้งบริเวณร่องเหมือง ถนนและริมทาง 
5. ส่งเสริมสุขภาพประชาชนอย่างสม่ำเสมอ พร้อมทั้งมีการติดตามและการประเมินผลหลังการ

ให้บริการ เพ่ือนำผลมาปรับปรุงระบบงานและคุณภาพการให้บริการอย่างต่อเนื่อง 
6. มีการจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลให้ถูกสุขลักษณะ เพ่ือการรักษาธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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1.5 ปัญหา อุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข  

ปัญหาอุปสรรค 
  เนื่องจากแผนพัฒนาท้องถิ่น มีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา   
ที่จัดทำข้ึนสำหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าระยะ 5 ปี เมื่อระยะเวลาผ่านไป 
ความต้องการของประชาชนมีการเปลี่ยนแปลงตามสถานการณ์ การจัดลำดับความสำคัญของโครงการของ
หมู่บ้านจากแผนพัฒนาหมู่บ้านเพื่อนำมาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจจะยังไม่ครอบคลุมกับการแก้ไชปัญหา
ของประชาชนทุกหย่อมบ้าน และประกอบกับแผนพัฒนาหมู่บ้านซึ่งมีการทบทวนทุกปี จึงมีการเพิ่มเติมโครงการ
เพื่อให้สอดคล้องกับปัญหาและความต้องการของประชาชนในปัจจุบัน จึงทำให้โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นมีจำนวนมาก เมื่อเปรียบเทียบกับการนำโครงการไปสู่การปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจ่าย  

ข้อเสนอแนะ 
  ควรมีการชี้แจงทำความเข้าใจกับผู้นำหมู่บ้าน เพื่อสร้างความเข้าใจกับประชาชนในการเสนอ
โครงการเพื่อบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อให้สอดคล้องกับงบประมาณ และควรเสนอให้หมู่บ้านพิจารณานำโครงการ  
ที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นมาทบทวนจัดลำดับความสำคัญของโครงการในแผนพัฒนาหมู่บ้านเป็นอันดับแรก 
เพ่ือให้การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติในครั้งต่อไปดียิ่งขึ้น  
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

    2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20  
2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20  
3.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 60  
     3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) (5)  
     3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5)  
     3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development  
           Goals : SDGs)  

(5)  

     3.4  ยุทธศาสตร์จังหวัด (5)  
     3.5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
            ในเขตจังหวัด 

(5)  

     3.6  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5)  
     3.7  วิสัยทัศน์ (5)  
     3.8  กลยุทธ ์ (5)  
     3.9  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5)  
     3.10  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5)  
     3.11  แผนงาน (5)  
     3.12  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5)  

รวมคะแนน 100  
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แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ  
(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และ
ช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ  

20 
(5) 

 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ ฯลฯ 
(4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ  

(5)  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง  
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
(6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง  
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/ 
กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 
 

(5)  

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา  
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุม
ประชาคมท้องถิ่นรูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ 
ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เพ่ือแก้ไขปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 
  

(5)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

(1) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs  
(Bottom-up/Top-down) 
  

20 
(5) 

 

(2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต 
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 
  

(5)  

(3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ  
ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผล 
ต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ 
กลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 
  

 (5)  

(5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะ
เกิดข้ึนหรือผลที่จะเกิดข้ึนในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์
ทางเทคนิค Demand (Demand Analysis) / Global Demand 
และ Trend Analysis หรืออ่ืนๆ  
  

(5)  

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี  
(พ.ศ. 2561-2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ที่สอดคล้องกับ
การพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็น
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 

60 
(5) 

 

3.2 แผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคม 
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 
หรือฉบับที่ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมาย และประเด็นยุทธศาสตร์ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(5)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
3.3 เป้าหมาย 
การพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development  
Goals : SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs  
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็นยุทธศาสตร์ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(5)  

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

(5) 
 

3.5 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในเขตจังหวัด 

การกำหนดและวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำข้ึนแบบมีส่วนร่วมขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 
 

(5) 

 

3.6 ยุทธศาสตร์ 
ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป และข้อมูล
พ้ืนฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับ 
สภาพพ้ืนที่จริงและเป็นไปตามหน้าที่ และอำนาจขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ 
ที่กำหนดไว้ 
 

(5) 

 

3.7 วิสัยทัศน์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพ
ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคต
อย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพ 
ที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีแสดงให้เห็นถึง
ความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

(5) 

 

3.8 กลยุทธ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจ 
หรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นท่ีจะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความ
ชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถาม
ที่สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรากำลัง 
ทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 
 

(5) 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
3.9 เป้าประสงค์ 
ของแต่ละประเด็น 
ยุทธศาสตร์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะ
เกิดข้ึน มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น 
คืออะไร 
 

(5) 

 

3.10 จุดยืน 
ทางยุทธศาสตร์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริง 
หรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 
 

(5) 

 

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนกแผนงาน 
ตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการ
วางแผนงานตามวิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณ 
ให้ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้น 
ซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่า
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร 
ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 
 

(5) 

 

3.12 ความเชื่อโยง 
ของยุทธศาสตร์ 
ในภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 หรือ ฉบับที่ 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
มีความสัมพันธ์เชื่อมโยงกันอย่างไรเพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่น
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 
 

(5) 

 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100  
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    2.1 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1.  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10  
2.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10  
3.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10  
4.  ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5  
5.  โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วย 30  
     5.1  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5)  
     5.2  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5)  
     5.3  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5)  
     5.4  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5)  
     5.5  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ (5)  
     5.6  ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ (5)  
6.  โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ประกอบด้วย 35  
     6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม (5)  
     6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (5)  
     6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ 
           อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5)  

     6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5)  
     6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ  
           ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(5)  

     6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้าง 
           พ้ืนฐาน 

(5)  

     6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหาร 
           จัดการน้ำ 

(5)  

รวมคะแนน 100  
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แนวทางให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
1. การสรุป
สถานการณ ์
การพัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพ
การพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ดำเนินการและองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค  
Demand (Demand Analysis)/Global Demand หรืออ่ืนๆ  
เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

10 
(5) 

 

 2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพ
การพัฒนาในปัจจุบันและอนาคตทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผล
ที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Trend หรือนำเทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรืออ่ืน ๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์โครงการ 
เพ่ือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
 

(5)  

2. การประเมินผล 
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติ 
ในเชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ 
เพ่ือนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่
ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้ 
จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่และ
อำนาจที่ได้กำหนดไว้  

10 
(5) 

 

 2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative)  
ที่เกิดจาก (๑) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูล
ต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 
 

(5)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
3. การประเมินผล 
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติ 
ในเชิงคุณภาพ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่า
ภารกิจ โครงการกิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการ 
ในพ้ืนที่ ตรงต่อความต้องการของประชาชน และเป็นไปตามหน้าที่
และอำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ การดำเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้องคงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness)  

10 
(5) 

 

 

ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการ
ปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถ 
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

  

 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative)  
ที่เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจ 
หรือวัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ  
เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 
 

(5)  

4. ยุทธศาสตร์  
กลยุทธ์ แผนงาน 
การพัฒนา 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ Demand (Demand 
Analysis/Global Demand/Trend หลักการบูรณาการ 
(Integration) หรืออ่ืน ๆ โดยนำไปจัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม 

5 
(5) 

 

 2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ
ในการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
5. โครงการพัฒนา
ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
    5.1 ความชัดเจน 
ของชื่อโครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้ 
 
 
1) "โครงการพัฒนา" หมายความว่าโครงการที่ดำเนินการจัดทำ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุ 
ตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้
ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ 
อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้น
ในอนาคต 
 

30 
 
 

(5) 

 

     5.2 กำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับโครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (clear 
objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการ 
ต้องกำหนดวัตถุประสงค์ สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ  
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้อง 
กับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
จะดำเนินการเพ่ือสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 
 

(5) 

 

     5.3 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความชัดเจนนำไปสู่
การตั้งงบประมาณ 
ได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทาที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าใดกลุ่มเป้าหมายคืออะไร  
มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลา
ดำเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน  
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด ใครคือกลุ่มเป้าหมายของ 
โครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มก็ให้ระบุว่า กลุ่มเป้าหมายหลัก 
กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย  
(ผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การประมาณการราคาในช่องของ  
"งบประมาณ" 
 

(5)  
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     5.4 มีการประมาณ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชน 
ในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน มีการประมาณการราคา
ถูกต้องคามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับ
โครงการ การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือ
ถูกต้องตามลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
มีความโปร่งไสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ 
ในเชิงประจักษ์ การประมาณการราคาท่ีเกิดจากเป้าหมาย  
(ผลผลิตของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการ
ในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy)  
(2) ความมีประสิทธิภพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (4) ลดความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่
ความยุติธรรม (Equity) และ (5) ความโปร่งใส (Transparency) 
ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 
 

(5)  

    5.5 มีการกำหนด 
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์  
และผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator KP) 
ที่สามารถวัดได้ (measurable ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) 
ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ 
การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ 
ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดง 
ให้เห็นว่าจะดำเนินการให้เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่า 
จะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/ 
หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 
 

(5) 
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    5.6 ผลที่คาดว่า 
จะได้รับสอดคล้อง 
กับโครงการและ
วัตถุประสงค์ 
ที่กำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการดำเนินงานตามโครงการ
พัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ 
ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้ และมี
ความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ
ประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้  
(4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการ 
บ่งบอกเวลาได้ 
 

(5)  

6. โครงการพัฒนา 
ที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปี 
    6.1 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปี 
ในภาพรวม 

 
 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ  
งานต่าง ๆ ที่นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ที่ตั้งไว้ 
 

35 
 
 
 

(5) 

 

    6.2 โครงการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายแก้ไขปัญหา
ความยากจน  

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ เพ่ือแก้ไข
ปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

(5)  
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    6.3 โครงการ 
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
ที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพ่ือการ
บริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมหรือบำรุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 
ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

(5) 

 

    6.4 โครงการ 
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
ที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ  
ที่ดำเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการด้านการสาธารณสุข 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

(5)  

    6.5 โครงการ 
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น
ที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ  
ที่ดำเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนาวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้อถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)  

    6.6 โครงการ 
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น
ที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ  
ที่ดำเนินการด้านโครงสร้างพื้นฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง 
ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2  
ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)  
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    6.7 โครงการ 
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น
ที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการ
บริหารจัดการน้ำ 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ  
ที่ดำเนินการด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ 
ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ  
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)  

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100  
 
  2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้อง
และความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการติดตามและประเมินผล
โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการตามแผนดำเนินงานว่าเป็นไปตามเป้าหมายการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับพันธกิจซึ่งสามารถนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดหรือไม่ 
และโครงการพัฒนานั้นประสบความสำเร็จตามกรอบการประเมินผลระดับใด  การติดตามนั้น จะทำให้เรา
ทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามแผนพัฒนาถึงระยะใดแล้ว   

 กรอบแนวคิดในการติดตามและประเมินผล  
 จุดเริ่มต้นของระบบการ ติดตามเริ่มจากการได้รับทรัพยากรซึ่งเป็นปัจจัยนำเข้า ได้แก่ แผนปฏิบัติการ 
/ งบประมาณ / บุคลากร และทรัพยากรอื่น ๆ เพ่ือดำเนินงานโดยมุ่งเป็นการติดตามความก้าวหน้าของผลการ
ดำเนินงานเมื่อเทียบ กับเวลา (input monitoring) และการติดตามความก้าวหน้าของผลการดำเนินงาน     
เมื่อเทียบกับเป้าหมายที่ กำหนดไว้ (performance monitoring) การวางระบบติดตามในที่นี้จึงเป็นการสร้าง
ระบบเพ่ือที่จะนำไปสู่การ ปรับปรุงแก้ไขในเชิงการบริหารแผน เพ่ือให้งานดำเนินต่อไปจนจบตามเวลา และยัง
จะมีระบบประเมินผล มาประเมินว่าเมื่อผลที่เกิดขึ้นทั้งในส่วนของผลผลิต (output) และผลลัพธ์ (outcome) 
ว่าเป็นไปตามที่ตั้ง เป้าหมายหรือเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ล่วงหน้าเพียงใด อย่างไรก็ดี ระบบติดตาม
และประเมินผล จะได้รับผลกระทบจากการจัดทำแผนปฏิบัติการ นั่นคือ ถ้าได้แผนปฏิบัติการที่สอดคล้องและ
เอื้อต่อการ ติดตามและประเมินผล ก็จะทำให้ระบบติดตามและประเมินผลทำหน้าที่ของระบบไปได้  หากแต่
แผนไม่เอื้อต่อการติดตาม เช่น ขาดความชัดเจน หรือมีการปรับกิจกรรมโดยไม่ได้ยึดแผนปฏิบัติการ ฯลฯ ก็
อาจทำให ้ระบบติดตามและประเมินผลโดยรวมมีปัญหาได้ 

 แนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 เทศบาลตำบลบ้านหลวงได้กำหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ให้สอดคล้องกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 28 ซึ่งกำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งประกอบด้วย 
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน 
  2)  ผู้แทนประชาคมที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
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  3)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน 
  4)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 
  5)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  

  โดยให้คณะกรรมการคนหนึ่งทำหน้าที่เป็นประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกคน
หนึ่งทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ ๒9 ให้คณะกรรมการมี
อำนาจหน้าที่  ดังนี้ 
  1)  กำหนดแนวทาง วิธีติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  2)  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  3)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง  
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน     
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา ไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  4)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

    2.4 กำหนดเครื่องมือ และแบบสำหรับใช้ในการติดตามและประเมินผล 

 (1) การวัดผลในเชิงปริมาณ 
โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มีดังนี้  
แบบท่ี 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  

การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ และการติดตามและประเมินผลโครงการ ตามหนังสือหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง
ปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อการจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะ การติดตามและประเมินผลด้วยระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและ
ประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-plan) (https://e-plan.dla.go.th)  

(2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ  
การวัดผลเชิงคุณภาพ เทศบาลใช้การสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มี

การประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของ
เทศบาลใน ภาพรวม โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้  

แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลในภาพรวม  
แบบท่ี 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลแต่ละยุทธศาสตร์  
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ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล   

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได ้

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 17 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18 
3. ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 60 57 
   3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) (5) 5 
   3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) 5 
   3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development  
       Goals : SDGs)  

(5) 5 

   3.4  ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 5 
   3.5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
            ในเขตจังหวัด 

(5) 5 

   3.6  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) 5 
   3.7  วิสัยทัศน ์ (5) 5 
   3.8  กลยุทธ ์ (5) 4 
   3.9  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4 
   3.10  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) 4 
   3.11  แผนงาน (5) 5 
   3.12  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 5 

รวมคะแนน 100 92 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะ 
ของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ  
(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร  
และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

17 
5 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ ฯลฯ 
(4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(5) 4 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง  
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
(6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง  
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/ 
กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(5) 4 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุม
ประชาคมท้องถิ่นรูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ 
ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เพ่ือแก้ไขปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 

(5) 4 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 
 
 

(1) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความ
เชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom-up/Top-down) 

20 
(5) 

18 
5 

(2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
เป็นต้น 

(5) 5 

(3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ  
ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ 
ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน  
การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพ
และกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

 (5) 4 

(5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้ม 
ที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การ
วิเคราะห์ทางเทคนิค Demand (Demand Analysis) / 
Global Demand และ Trend Analysis หรืออ่ืนๆ  

(5) 4 

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
(พ.ศ. 2561-2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

57 
5 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
3.2 แผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคม 
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 
หรือฉบับที่ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมาย และประเด็นยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 

3.3 เป้าหมาย 
การพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable 
Development  
Goals : SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs  
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) 5 

3.5 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในเขตจังหวัด 

การกำหนดและวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำข้ึนแบบมีส่วนร่วมขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(5) 5 

3.6 ยุทธศาสตร์ 
ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป และข้อมูล
พ้ืนฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่
จริงและเป็นไปตามหน้าที่ และอำนาจขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ 
ที่กำหนดไว้ 

(5) 5 

3.7 วิสัยทัศน์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพ
ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคต
อย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพ 
ที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีแสดงให้เห็นถึง
ความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 5 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
3.8 กลยุทธ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจ 

หรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นท่ีจะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความ
ชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถาม
ที่สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรากำลัง 
ทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) 4 

3.9 เป้าประสงค์ 
ของแต่ละประเด็น 
ยุทธศาสตร์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะ
เกิดข้ึน มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น 
คืออะไร 

(5) 4 

3.10 จุดยืน 
ทางยุทธศาสตร์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ที่มีความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริง  
หรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5) 4 

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนกแผนงาน 
ตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการ
วางแผนงานตามวิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณ 
ให้ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้น 
ซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่า
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร 
ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 

(5) 5 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
3.12 ความเชื่อโยง 
ของยุทธศาสตร์ 
ในภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 หรือ ฉบับที่ 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
มีความสัมพันธ์เชื่อมโยงกันอย่างไรเพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่น
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5) 5 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 92 
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    2.1 การติดตามและประเมินผลโครงการ 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
  

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1.  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 9 
2.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9 
3.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 
4.  ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 5 
5.  โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วย 30 30 
     5.1  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 5 
     5.2  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 5 
     5.3  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 5 
     5.4  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5 
     5.5  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ (5) 5 
     5.6  ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ (5) 5 
6.  โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ประกอบด้วย 35 26 
     6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม (5) 5 
     6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (5) 1 
     6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ 
           อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5) 5 

     6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5) 4 
     6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ  
           ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(5) 5 

     6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้าง 
           พ้ืนฐาน 

(๕) 5 

     6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหาร 
           จัดการน้ำ 

(5) 1 

รวมคะแนน 100 88 
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แนวทางให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
1. การสรุป
สถานการณ ์
การพัฒนา 

1) การวิเคราะหห์รือผลการวเิคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพ 
การพัฒนาท่ีประชาชนต้องการใหด้ำเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตอบสนองความต้องการไดโ้ดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand หรืออ่ืนๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการ
เพื่อความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

10 
(5) 

9 
5 

 2) การวิเคราะหห์รือผลการวเิคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาในปัจจุบันและอนาคตทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้น 
ในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะหเ์ชิงเทคนิค Trend หรือนำเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global Demand หรืออ่ืน ๆ มาเช่ือมต่อ 
เป็นการวิเคราะหโ์ครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวสิัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4 

๒. การประเมินผล 
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติ 
ในเชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ  
เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปรมิาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม ครภุัณฑ์ 
วัสดุ งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนที่
ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไวจ้ำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้ สามารถ
อธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่น 
ตามหน้าท่ีและอำนาจท่ีได้กำหนดไว้  

10 
(5) 

9 
5 

 2) การกำหนดและการวิเคราะหผ์ลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก  
(1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เชน่  
กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4 

3. การประเมินผล 
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติ 
ในเชิงคุณภาพ 

๑) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของแผนพฒันาในเชิง
คุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกจิ โครงการกิจกรรม 
ครุภณัฑ์ วัสดุ งานตา่ง ๆ ท่ีดำเนินการในพ้ืนท่ี ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชน และเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุข 
จากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพฒันา ครุภัณฑ์ วัสดุ การดำเนินการต่าง ๆ  
มีสภาพหรือลักษณะถูกต้องคงทน ถาวร สามารถใช้การไดต้ามวัตถปุระสงค์
หรือไมซ่ึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness)   

10 
(5) 

9 
5 
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ผลการปฏิบตัิราชการที่บรรลุวัตถปุระสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติ
ราชการตามที่ไดร้ับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ
ส่วนราชการหรือหน่วยงานอ่ืนได้ และเป็นไปหลักการบริหารกิจการบ้านเมือง 
ที่ด ี

  

 

๒) การกำหนดและการวิเคราะห์วเิคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการที่ดำเนินการในเชิงคณุภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้มีการวิเคราะห์
ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขท่ีประชาชนได้รบั 
ด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4 

4. ยุทธศาสตร์  
กลยุทธ์ แผนงาน 
การพัฒนา 

๑) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน 
และงานท่ีจะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นด้วย
เทคนิคการวิเคราะห์ Demand (Demand Analysis/Global 
Demand/Trend หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออ่ืน ๆ โดยนำไป
จัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม 

5 
(5) 

5 
5 

 ๒) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
ท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำโครงการ กิจกรรม ครภุณัฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

  

5. โครงการพัฒนา
ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
    5.1 ความชัดเจน 
ของชื่อโครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้ 
 
 
1) "โครงการพัฒนา" หมายความว่าโครงการทีด่ำเนินการจดัทำบริการสาธารณะ 
และกิจกรรมสาธารณะเพื่อให้การพัฒนาบรรลตุามวสิัยทัศน์ท่ีกำหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงคส์นองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรล ุ
ตามวิสยัทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ช่ือโครงการมีความ
ชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้วา่จะพัฒนา
อะไร หรือสิ่งที่จะทำน้ันจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
 
 

(5) 

29 
 
 
4 

     5.2 กำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับโครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (clear objective) 
ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องกำหนดวตัถุประสงค์ 
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล 
วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกบัวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชดัเจน  
มีลักษณะเฉพาะเจาะจงจะดำเนินการเพื่อสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 
 

(5) 5 
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     5.3 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความชัดเจนนำไปสู่
การตั้งงบประมาณ 
ได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกดิขึ้นในอนาคตเป็นทิศทาท่ีต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน 
สามารถระบุจำนวนเท่าใดกลุม่เปา้หมายคืออะไร มผีลผลติอย่างไร 
กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนท่ีดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานลงรายละเอียดให้
ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำทีไ่หน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มก็ให้ระบุว่า 
กลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมายเดยีวกัน เปา้หมาย  
(ผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การประมาณการราคาในช่องของ "งบประมาณ" 

(5) 5 

     5.4 มีการประมาณ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการสาธารณะ
หรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน มีการประมาณการราคาถูกต้องคามหลักวิธีการงบประมาณ  
การประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ การจดัทำบริการสาธารณะหรือ 
กิจกรรมสาธารณะหรือถูกต้องกมลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง 
ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพัสดภุาครัฐ พ.ศ. 2560  
มีความโปร่งไสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจกัษ์  
การประมาณการราคาที่เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการในการ
จัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ลดความเหลื่อมล้ำ 
ในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่ความยุติธรรม (Equity) และ (5) ความโปร่งใส 
(Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจนไ์ด้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5) 5 

    5.5 มีการกำหนด 
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์  
และผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

มีการกำหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator KP) ที่สามารถ 
วัดได้ (measurable ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสทิธิภาพ 
(efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนด 
อันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ไดร้ับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะไดร้ับ) 
ตัวช้ีวัดที่แสดงให้เห็นว่าจะดำเนินการให้เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่า 
จะไดร้ับอย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/
ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(5) 5 
 

    5.6 ผลที่คาดว่า 
จะได้รับสอดคล้อง 
กับโครงการและ
วัตถุประสงค์ 
ที่กำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินงานตามโครงการพฒันา ซึ่ง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การไดผ้ลหรือผลที่เกดิขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวตัถุประสงค์ควรคำนึงถึง 
(๑) มีความเป็นไปได้ และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ 
(๒) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการ
ดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถปฏบิัติได้  
(๔) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5) 5 
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6. โครงการพัฒนา 
ที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปี 
    6.1 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปี 
ในภาพรวม 

 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจดัทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่นำไปดำเนินการ
จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 
ของงบประมาณรายจ่ายประจำปตีามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีท่ีตั้งไว ้
 

35 
 
 
 

(5) 

26 
 
 
 
5 

    6.2 โครงการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายแก้ไขปัญหา
ความยากจน  

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนหรือ
การส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2  
ของงบประมาณรายจ่ายประจำปตีามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีท่ีตั้งไว ้

(5) 1 

    6.3 โครงการ 
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
ที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาตสิิ่งแวดล้อมหรอืบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของงบประมาณรายจา่ยประจำปี 
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว ้
 

(5) 5 

    6.4 โครงการ 
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
ที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับสุขภาวะ 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ท่ีดำเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือ
การดำเนินการด้านการสาธารณสขุ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2  
ของงบประมาณรายจ่ายประจำปตีามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีท่ีตั้งไว ้
 

(5) 4 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
    6.5 โครงการ 
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น
ที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ท่ีดำเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ 
ศาสนาวัฒนธรรม จารตีประเพณี และภมูิปัญญาท้อถ่ิน จำนวนไม่นอ้ยกว่า 
ร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปตีามข้อบญัญัต/ิเทศบญัญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีทีต่ั้งไว้ 

(5) 5 

    6.6 โครงการ 
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น
ที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ท่ีดำเนินการด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๒ ของงบประมาณรายจ่ายประจำปตีามข้อบญัญัต/ิเทศบญัญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีทีต่ั้งไว้ 

(5) 5 

    6.7 โครงการ 
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น
ที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการ
บริหารจัดการน้ำ 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการบริหารจัดการน้ำ 
เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึง
น้ำประปา ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจา่ยประจำป ี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว ้

(5) 1 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 87 
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3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
แบบท่ี  1  แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น               เทศบาลตำบลจอมทอง                                .         
                                                                   

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดำเนินงาน 
ไม่มี 

การดำเนินงาน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการส่วนท้องถิ่น   

1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนท้องถิ่น   

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3. มีการประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   

4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น    

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2  การจัดทำแผนการพัฒนาส่วนท้องถิ่น   

7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   

8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนในการจัดทำแผน   

9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น  (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพ 
    การพัฒนาท้องถิ่น 

  

10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
      ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ     
      ยุทธศาสตร์ของท้องถิ่น 

  

12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   

13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   

19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่                         
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ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดำเนินงาน 
ไม่มี 

การดำเนินงาน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการส่วนท้องถิ่น   

1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนท้องถิ่น   

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3. มีการประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   

4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น    

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2  การจัดทำแผนการพัฒนาส่วนท้องถิ่น   

7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   

8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนในการจัดทำแผน   

9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น  (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพ 
    การพัฒนาท้องถิ่น 

  

10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
      ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ     
      ยุทธศาสตร์ของท้องถิ่น 

  

12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   

13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   

19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่                         
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แบบท่ี  2   แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
ส่วนที่ 1   ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        เทศบาลตำบลจอมทอง                .    
2. รายงานผลการดำเนินงานไตรมาสที่  
 ()   ไตรมาสที่ 1  (ตุลาคม – กันยายน)  ()   ไตรมาสที่ 2  (มกราคม - มีนาคม) 

()   ไตรมาสที่ 3  (เมษายน - มิถุนายน)  ()   ไตรมาสที่ 4  (กรกฎาคม – กันยายน) 
  

ส่วนที่  2   ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
3. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570), แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม จำนวน 9 ครั้ง ถึง ครั้งที่ 3/2567,  
   และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข จำนวน 7 ครั้ง ถึง ครั้งท่ี 4/2567   

ยุทธศาสตร์ 

ปีที่  1 
พ.ศ.    2566      . 

ปีที่  2 
พ.ศ.    2567      . 

ปีที่  3 
พ.ศ.    2568     . 

ปีที่  4 
พ.ศ.    2569     . 

ปีที่  5 
พ.ศ.    2570     . 

รวม 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

56 102,684,700 62 104,836,900 23 60,079,000 18 13,786,500 10 9,960,000 
169 291,347,100 

2. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและสังคม 22 1,865,000 23 2,095,000 22 2,065,000 22 2,065,000 22 2,065,000 111 10,155,000 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา วัฒนธรรม 
ประเพณี กีฬาและนันทนาการ 

74 24,818,000 74 26,178,000 75 27,328,000 77 35,428,000 73 26,858,000 373 140,610,000 

4. ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม 

17 5,795,000 20 5,915,000 16 6,445,000 16 5,745,000 13 5,515,000 82 29,415,000 

5. ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 40 1,760,000 41 1,930,000 41 1,940,000 40 1,920,000 39 1,880,000 201 9,430,000 

 
 
 
 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลจอมทอง ประจำปีงบประมาณ 2567                 หน้า 44 
 

 

ยุทธศาสตร์ 

ปีที่  1 
พ.ศ.    2566      . 

ปีที่  2 
พ.ศ.    2567      . 

ปีที่  3 
พ.ศ.    2568     . 

ปีที่  4 
พ.ศ.    2569     . 

ปีที่  5 
พ.ศ.    2570     . 

รวม 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการบริหาร 38 20,493,511 36 3,622,511 37 4,869,561 36 6,631,511 34 3,571,511 181 39,188,605 

7. ยุทธศาสตร์ด้านบุคลากร 10 650,000 13 800,000 14 830,000 12 785,000 13 800,000 62 3,865,000 

รวม 257 158,066,211 269 145,377,411 228 103,556,561 221 66,361,011 204 50,649,511 1,179 524,010,705 
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4.  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาปี  พ.ศ. 2567   ..           
ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาปี พ.ศ. 2567 ระหว่างเดือน ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567      
 

ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการ 
ที่แล้วเสร็จ 

จำนวนโครงการ 
ที่อยู่ในระหว่าง

ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จำนวนโครงการ 
ที่มีเพ่ิมเติม 

จำนวน 
โครงท้ังหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
1. ยุทธศาสตรด์้านโครงสรา้งพื้นฐาน  
สาธารณูปโภคและสาธารณปูการ 

4 6.45 18 29.03 40 64.52 - - - - 62 100 

2. ยุทธศาสตรด์้านเศรษฐกิจและสงัคม 10 43.48 - - 13 56.52 - - - - 23 100 
3. ยุทธศาสตรด์้านการศึกษา วัฒนธรรม ประเพณี 
กีฬาและนันทนาการ 

51 68.92 - - 23 31.08 - - - - 74 100 

4. ยุทธศาสตรด์้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

5 25.00 - - 15 75.00 - - - - 20 100 

5. ยุทธศาสตรด์้านส่งเสรมิคุณภาพชีวิต 19 46.34 - - 22 53.66 - - - - 41 100 
6. ยุทธศาสตรด์้านการเมืองการบริหาร 16 44.44 - - 20 55.56 - - - - 36 100 
7. ยุทธศาสตรด์้านบุคลากร 2 15.38 - - 11 84.62 - - - - 13 100 

รวมท้ังสิ้น 107 39.78 18 6.69 144 53.53 - - - - 269 100 
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5. การเบิกจ่ายงบประมาณปี งบประมาณ พ.ศ. 2567 ระหว่างเดือน ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567   .  
 

ยุทธศาสตร์ 
งบปกติ เงินสะสม รวม 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 
1. ยุทธศาสตรด์้านโครงสรา้งพื้นฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 671,609.38 14.44 3,979,000 85.56 4,650,609.38 100 
2. ยุทธศาสตรด์้านเศรษฐกิจและสงัคม 648,689 100 - - 648,689 100 
3. ยุทธศาสตรด์้านการศึกษา วัฒนธรรม ประเพณี กีฬาและนันทนาการ 16,717,022 100 - - 16,717,022 100 
4. ยุทธศาสตรด์้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 82,620 100 - - 82,620 100 
5. ยุทธศาสตรด์้านส่งเสรมิคุณภาพชีวิต 554,410.80 100 - - 554,410.80 100 
6. ยุทธศาสตรด์้านการเมืองการบริหาร 1,808,787.88 100 - - 1,808,787.88 100 
7. ยุทธศาสตรด์้านบุคลากร 50,249 100 - - 50,249 100 

รวม 20,533,388.06 83.77 3,979,000 16.23 24,512,388.06 100 
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3.การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 

เทศบาลตำบลจอมทอง  ได้ใช้แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน 
(โครงการ/กิจกรรม) เทศบาลตำบลจอมทอง  ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี             
ในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้เป็น
เครื่องมือในการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการดำเนินงานของเทศบาลตำบลจอมทอง  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจนั้นเป็นการประเมินในภาพรวมทั้งปีงบประมาณ             
มีรายละเอียด  ดังนี้  

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  มีทั้งหมด  7  ด้าน    
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคม 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา วัฒนธรรม ประเพณี กีฬาและนันทนาการ 
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคณุภาพชีวิต 
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบุคลากร 

 

ประเด็นการพัฒนา  มีท้ังหมด  9  ประเด็น 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
4.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 
5.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
6.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
7.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
9.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

 

วิธีการประเมิน 
1.1  กำหนดรูปแบบในการประเมิน (โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล) 

-  กำหนดแบบประเมินความพึงพอใจ 
   ➢ แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม)  ของ
เทศบาลตำบลจอมทอง  ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และ
ประเด็นการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
 1.2  กำหนดระยะเวลาในการประเมิน 
  -  ประเมินหลังสิ้นปีงบประมาณ  สำรวจในช่วงเดือนตุลาคม  พ.ศ. 2567 
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1.3  ดำเนินการประเมิน 
 -  กำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้หลักการคำนวณด้วยสูตรของ เครจซี่ และ มอร์แกน 

       

ชื่อชุมชน 
จำนวนประชากรเป้าหมาย 

ที่ทำแบบประเมิน 
1.  หมู่ที่  1  ต.ดอยแก้ว    23 
2.  หมู่ที่  2  ต.ดอยแก้ว 34 
3.  หมู่ที่  1  ต.บ้านหลวง 29 
4.  หมู่ที่  2  ต.บ้านหลวง 28 
5.  หมู่ที่  3  ต.บ้านหลวง 27 
6.  หมู่ที่  4  ต.บ้านหลวง 41 
7.  หมู่ที่  4  ต.ข่วงเปา 27 
8.  หมู่ที่  5  ต.ข่วงเปา 35 
9.  หมู่ที่  6  ต.ข่วงเปา 45 
10. หมู่ที่ 9  ต.ข่วงเปา 36 
11. หมู่ที่ 11  ต.ข่วงเปา 43 

รวมประชากรเป้าหมาย 368 คน 
 
1.4   เก็บรวมรวมแบบประเมินและข้อมูลที่ได้จากการประเมินผ่านระบบ QR Code 

  -  เก็บรวมรวมแบบประเมินได้ทั้งหมด  100  ชุด   
   

1.5  วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบประเมิน 
  1.5.1  วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ทำแบบประเมินโดยหาค่าร้อยละ 

1.5.2  วิเคราะห์ความพึงพอใจผลการดำเนินงานฯ  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและประเด็นการ
ประเมินของ อปท.ในเขตจังหวัด  โดยการหาค่าความพึงพอใจ  ดังนี้ 

1)  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา (ภาพรวมท้ังหมด) 
-  คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละยุทธศาสตร์  9,000  คะแนน  
                                              (9 x 10 x 100) 

    1.1)  ระดับคะแนน    0 – 3,000      คะแนน ระดับ  ไม่พอใจ 
    1.2)  ระดับคะแนน  3,001 – 6,000    คะแนน ระดับ  พอใจ 
    1.3)  ระดับคะแนน   6,001 – 9,000     คะแนน ระดับ  พอใจมาก 
 

-  การคำนวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 คะแนนความพึงพอใจในแต่ละยทุธศาสตร์ X  100 
คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละยุทธศาสตร ์

(9,000  คะแนน) 

ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์  = 
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คะแนนนความพึงพอใจในแต่ละประเด็นการพัฒนา  X  100 
คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา 

(1,000  คะแนน)   

2)  ตามประเด็นการพัฒนา (ภาพรวมท้ังหมด) 
-  คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา  7,000  คะแนน 
                (7x 10 x 100) 

    2.1)  ระดับคะแนน     0 – 2,000         คะแนน ระดับ  ไม่พอใจ 
    2.2)  ระดับคะแนน    2,001 – 4,000     คะแนน ระดับ  พอใจ 
    2.3)  ระดับคะแนน    4,001 – 7,000     คะแนน ระดับ  พอใจมาก 

-  การคำนวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้ 
 
 
 

 
3)  ตามประเด็นการพัฒนาในแต่ละยุทธศาสตร์ 

  -  คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา  1,000  คะแนน 
                                (10 x 100) 
  3.1)  ระดับคะแนน   0 – 200   คะแนน  ระดับ  ไม่พอใจ 

    3.2)  ระดับคะแนน   201 – 400    คะแนน  ระดับ  พอใจ  
    3.3)  ระดับคะแนน   401 – 1,000   คะแนน  ระดับ  พอใจมาก 

-  การคำนวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้ 
    
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ละประเด็นฯ  = 

 คะแนนความพึงพอใจในแต่ละประเด็นการพัฒนา  X  100 
คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา 

(7,000  คะแนน) 

ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ประเด็นการพัฒนา  = 
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3.1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 
 

1.  จำนวนประชากรที่ทำแบบประเมิน   จำนวน   100   คน 
  1.1  เพศ   ชาย  จำนวน   59   คน  

1.2  เพศ   หญิง     จำนวน   41   คน   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.  อายุ 
2.1   ต่ำกว่า  25  ปี     จำนวน    7  คน   

  2.2  ระหว่าง  25 - 40  ปี  จำนวน   26 คน   
  2.3  ระหว่าง  41 - 60  ปี  จำนวน   40 คน  
  2.4  มากกว่า  60  ปี      จำนวน  27 คน   
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3.  การศึกษา 
  3.1  ต่ำกว่าประถม/ประถมศึกษา  จำนวน      46 คน   
  3.2  มัธยม/ปวช./ปวส./เทียบเท่า         จำนวน  30 คน    
  3.3  ปริญญาตรี       จำนวน        22 คน    
  3.4  สูงกว่าปริญญาตรี      จำนวน    2    คน 
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3.2  ความพึงพอใจต่อการดำเนินงาน 

1  สรุปผลรวมตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  9,000 คะแนน) 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 

6,391 พอใจมาก 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคม 6,533 พอใจมาก 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา วัฒนธรรม ประเพณี กีฬาและ
นันทนาการ 

6,653 พอใจมาก 

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 6,867 พอใจมาก 
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านส่งเสรมิคณุภาพชีวิต 6,900 พอใจมาก 
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 6,881 พอใจมาก 
7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบุคลากร 7,053 พอใจมาก 

รวม (เต็ม 63,000  คะแนน) 47,278 พอใจมาก 
 
 

2  สรุปผลระดับความพึงพอใจตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ระดับความพึงพอใจ (%)  

พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 

71.01 - - 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคม 72.53 - - 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา วัฒนธรรม ประเพณี กีฬาและ
นันทนาการ 

73.92 - - 

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 76.30 - - 
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านส่งเสรมิคณุภาพชีวิต 76.67 - - 
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 76.46 - - 
7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบุคลากร 78.37 - - 

ภาพรวม 75.04   
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3  สรุปผลรวมตามประเด็นการพัฒนา 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  7,000  คะแนน) 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 5,263 พอใจมาก 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 5,301 พอใจมาก 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 5,253 พอใจมาก 
4  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 5,210 พอใจมาก 
5.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 5,450 พอใจมาก 
6.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 5,205 พอใจมาก 
7.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 5,183 พอใจมาก 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 5,171 พอใจมาก 
9.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 5,242 พอใจมาก 

รวม (เต็ม  63,000  คะแนน) 47,278 พอใจมาก 
 

 
 

4  สรุปผลระดับความพึงพอใจตามประเด็นการพัฒนา  

ประเด็นการพัฒนา 
ระดับความพึงพอใจ (%) 

พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 75.19 - - 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 75.73 - - 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 75.04 - - 
4  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 74.43 - - 
5.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 77.86 - - 
6.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 74.36 - - 
7.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 74.04 - - 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 73.87 - - 
9.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 74.89 - - 

ภาพรวม 75.04   
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3.3 แผนการดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวน 
โครงการ 

ร้อยละ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 22 13.92  

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคม 12 7.60  

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศกึษา วัฒนธรรม ประเพณี กีฬาและนันทนาการ 67 42.40  

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 7 4.43  

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคณุภาพชีวิต 27 17.10 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 19 12.02  

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบุคลากร 4       2.53  

รวม 158 100 

 
4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 

4.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสัมภาษณ์ 

จากรายงานการสำรวจความพึงพอใจผู้รับบริการงานด้านทะเบียน จำนวน 100 คน  พบว่าส่วน
ใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 70 มีอายุมากกว่า 60 ปีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 38 มีการศึกษาระดับประถมศึกษา 
คิดเป็นร้อยละ 37 ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกร คิดเป็นร้อยละ 31 และอาศัยอยู่ในเขตเทศบาลมากกว่า 20 
ปี คิดเป็นร้อยละ 93 

 ความพึงพอใจผู้รับบริการงานด้านเทศกิจหรือป้องกันบรรเทาสาธารณภัย จำนวน 100 คน  
พบว่าส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 67 มีอายุมากกว่า 51 -60 ปี คิดเป็นร้อยละ 39 มีการศึกษาระดับ
ประถมศึกษา คิดเป็นร้อยละ 42 ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกร คิดเป็นร้อยละ 26 และอาศัยอยู่ในเขตเทศบาล
มากกว่า 20 ปี คิดเป็นร้อยละ 94 

 ความพึงพอใจผู้รับบริการงานด้านรายได้หรือภาษี จำนวน 100 คน  พบว่าส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง 
คิดเป็นร้อยละ 67 มีอายุมากกว่า 51 -60 ปี คิดเป็นร้อยละ 49 มีการศึกษาระดับปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 48 
ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพธุรกิจส่วนตัว คิดเป็นร้อยละ 69 และอาศัยอยู่ในเขตเทศบาลมากกว่า 20 ปี คิดเป็นร้อยละ 80 

 ความพึงพอใจผู้รับบริการงานด้านพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ จำนวน 100 คน  พบว่าส่วนใหญ่
เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 67 มีอายุมากกว่า 60 ปีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 55 มีการศึกษาระดับประถมศึกษา   
คิดเป็นร้อยละ 44 ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพอ่ืน ๆ (ผู้สูงอายุ ข้าราชการเกษียณ ข้าราชการบำนาญ แม่บ้าน) คิดเป็น
ร้อยละ 38 และอาศัยอยู่ในเขตเทศบาลมากกว่า 20 ปี คิดเป็นร้อยละ 90 
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4.2 ความพึงพอใจต่อการดำเนินงาน 

จากรายงานการสำรวจความพึงพอใจผู้รับบริการจากมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในการศึกษาความ
พึงพอใจของผู้รับบริการทั้ง 4 งานของเทศบาลตำบลจอมทอง ประกอบด้วย  

การให้บริการโดยภาพรวมของงานด้านสาธารณสุข  พบว่า  มีความพึงพอใจต่อการให้บริการ            
ผลคะแนนอยู่ในระดับ 9 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.63  คิดเป็นร้อยละ 92.68 

การให้บริการโดยภาพรวมของงานด้านการศึกษา  พบว่า  มีความพึงพอใจต่อการให้บริการ            
ผลคะแนนอยู่ในระดับ 10 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.97 คิดเป็นร้อยละ 99.48 

การให้บริการโดยภาพรวมของงานด้านการรักษาความสะอาดในที่สาธารณะ พบว่า มีความ          
พึงพอใจต่อการให้บริการ ผลคะแนนอยู่ในระดับ 9 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.60 คิดเป็นร้อยละ 92.00 

การให้บริการโดยภาพรวมของงานด้านทะเบียน พบว่า มีความพึงพอใจต่อการให้บริการ         
ผลคะแนนอยู่ในระดับ 9 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.67 คิดเป็นร้อยละ 93.50 

ประสิทธิภาพการให้บริการทั้ง 4 ด้านของเทศบาลตำบลจอมทอง  อำเภอจอมทอง  จังหวัด
เชียงใหม่ คะแนนอยู่ในระดับ 9 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.72  คิดเป็นร้อยละ 94.39 ประชาชนมีความพึงพอใจด้าน
การศึกษามากเป็นอันดับที่หนึ่ง รองลงมาคือ งานด้านทะเบียน  งานด้านสาธารณสุข  งานด้านการรักษาความ
สะอาดในที่สาธารณะ   

 
4.3 แผนการดำเนินงาน 

แผนการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้มีโครงการที่ปรากฏในแผนการดำเนินงาน 
รวมทั้งสิ้นจำนวน 158 โครงการ จำนวน 7 ยุทธศาสตร์ ซึ่งแผนการดำเนินงานได้ระบุแผนงาน โครงการ และ
กิจกรรมทั้งหมดที่จะดำเนินการในปีงบประมาณนั้น ๆ ซึ่งเทศบาลตำบลจอมทองได้ดำเนินงานตามแผนการ
ดำเนินงานที่ได้วางไว้ จำนวน 128 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 81.01 และมีจำนวนโครงการที่ไม่สามารถดำเนินการ
ให้ทันในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวนทั้งสิ้น 30 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 18.99 
 
5. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

จากการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ของเทศบาลตำบลจอมทอง ทั้ง 7
ยุทธศาสตร์ พบว่า 

1. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ จ ำนวนทั้งสิ้น 22 โครงการ 
ดำเนินการ จำนวน 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 18.18 

2. ด้านเศรษฐกิจและสังคม จำนวนทั้งสิ้น 12 โครงการ ดำเนินการ 10 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
83.33 

3. ด้านการศึกษา วัฒนธรรม ประเพณี กีฬาและนันทนาการ จำนวนทั้งสิ้น 67 โครงการ
ดำเนินการ 51 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 76.11 
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4. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวนทั้งสิ้น 7 โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ             
5  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 71.43 

5. ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต จำนวนทั้งสิ้น 27 โครงการ ดำเนินการ 19 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
70.37 

6. ด้านการเมืองการบริหาร จำนวนทั้งสิ้น 19 โครงการ ดำเนินการ 16 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
84.21 

7. ด้านบุคลากร จำนวนทั้งสิ้น 4  โครงการ ดำเนินการ 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 50.00 
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ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสงัเกตและข้อเสนอแนะ 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 

➢ ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  จำนวน  62  โครงการ   โครงการที่ได้ปฏิบัติ 
จำนวน  22  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ   35.48 
  เทศบาลตำบลจอมทอง  ไดดำเนินโครงการพัฒนาดานการคมนาคม พัฒนาถนนเชื ่อม             
ระหวางหมูบาน  เชื่อมระหว่างตำบล  ในเขตพื้นที่เทศบาลตำบลจอมทอง  และพัฒนาถนนให้ได้มาตรฐาน  
สะดวกและมีความปลอดภัยเพ่ือให้ประชาชนสัญจรไปมา รวมถึงพัฒนาด้านสาธารณูปโภคพ้ืนฐานอื่น ๆ  ได้แก่  
การขยายเขตไฟฟ้า  การให้บริการประปาของเทศบาลตำบลจอมทอง เป็นต้น  
   

➢  ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านเศรษฐกิจและสังคม 
โครงการที่ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น  จำนวน  12  โครงการ  โครงการที่ได้ปฏิบัติ 

จำนวน  10  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  83.33 

เทศบาลตำบลจอมทอง  ได้มีการจัดอบรมเสริมสรางความรู และทักษะในการประกอบอาชีพ 
ใหกับประชาชนในพื้นที่ เพื่อสรางรายได ลดรายจายตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  ส่งเสริมให้ประชาชนใน
พ้ืนที่มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นการพัฒนาต่อชุมชน  ไดแก โครงการฝึกอบรมอาชีพ  โครงการส่งเสริม
สินค้าหนึ่งตำบล หนึ่งผลิตภัณฑ์  โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านเกษตรและพัฒนาศักยภาพเกษตรกร เปนตน 

 

➢ ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการศึกษา วัฒนธรรม ประเพณี กีฬาและนันทนาการ 
โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 67  โครงการ โครงการที่ได้ปฏิบัติจำนวน  

51 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 76.11 
  เทศบาลตำบลจอมทองไดมีการสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมดานการศึกษาเพื่อพัฒนาการเรยีน
รูของเด็กและเยาวชนในพื้นที่ในรูปแบบตางๆ อาทิเชน  การจัดงานพัฒนาเด็กและเยาวชน “กิจกรรมวันเด็ก
แหงชาติ” การจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพเด็กเล็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สำหรับดานศาสนา ประเพณี
วัฒนธรรม เทศบาลตำบลจอมทอง ไดสงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมดานศาสนา ประเพณีวัฒนธรรม ทั้งใน
รูปแบบที่เทศบาลตำบลจอมทองเปนผูดำเนินการ ไดแก กิจกรรมงานเทศกาลวันคริสตมาส ประเพณีแหเทียน
พรรษา โครงการประเพณีแห่ไม้ค้ำโพธิ์ และอุดหนุนใหกับคณะกรรมการหมูบาน ไดแก งานประเพณีลอย
กระทง  ประเพณีแหไมค้ำโพธิ์  ประเพณีสืบชะตาหมูบาน และประเพณสีรงน้ำพระธาตุ เปนตน 
  ดานสงเสริมกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ เชน การจัดซื้ออุปกรณกีฬามอบประจำศูนยกีฬา 
ประจำหมบูาน การจัดการแขงขันกีฬาในชุมชน 
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➢ ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 7  โครงการ โครงการที่ได้ปฏิบัติจำนวน  

5 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 71.43 
  เทศบาลตำบลจอมทองไดมีการสนับสนุนกิจกรรมในการอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ ่งแวดลอม ไดแก โครงการปองกันและแกไขปญหาไฟปา หมอกควัน อุดหนุนงบประมาณให แก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน สำหรับดำเนินโครงการป้องกันไฟป่า ด้านการบริหารจัดการขยะในพื้นที่ ไดมีการ            
สงเสริมการคัดแยกขยะที่ตนทาง สรางระบบการบริหารจัดการขยะอยางถูกวิธี โดยการสงเสริมการทำถัง
ขยะเปยกลดโลกรอน การจัดทำธนาคารขยะชุมชน จัดทำจุดรับขยะอันตรายและขยะติดเชื้อในชุมชน สงเสริม
การทำปุยหมักจากเศษอาหาร 
 

➢ ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 27  โครงการ โครงการที่ได้ปฏิบัติจำนวน  

19  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 70.37 
  เทศบาลตำบลจอมทองไดมีการสนับสนุนกิจกรรมดานสงเสริมการจัดสวัสดิการและสังคม          
สงเคราะห สนับสนุนเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุคนพิการ และผูปวยเอดสโครงการชวยเหลือผูยากจน ผูดอยโอกาส
ทางสังคม สงเสริมกิจกรรมผูสูงอายุ ผูพิการ เด็ก เยาวชน สตรี ผูติดเชื้อ และผูยากไรเทศบาลตำบลจอมทอง 
ไดมีการดำเนินโครงการตางๆ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุ ผูพิการ เด็ก เยาวชน สตรี ผูติดเชื้อและ           
ผูยากไร ทั้งในดานการพัฒนาอาชีพและการพัฒนาศักยภาพ บทบาท ของกลุม อาทิเชน โครงการสงเสริมการ
พัฒนาอาชีพ ของผูสูงอายุ ผูพิการ ผูดูแลผูพิการ และผูดอยโอกาสในสังคม เปนตน 
  ดานการสาธารณสุข เทศบาลตำบลจอมทองได ดำเน ินการเพ ื ่อส งเสร ิมสน ับสนุน                      
ดานสาธารณสุขโดยจัดใหมีการพนหมอกควันเพื่อปองกันและควบคุมไขเลือดออกในหมูบาน/ชุมชน โรงเรียน 
และสถานที่ตางๆ โดยการทำงานรวมกับผูนำชุมชน และ อสม.การออกเยี่ยม ใหคำปรึกษา คำแนะนำ การดูแล
สุขภาพกลุมผูมีภาวะพึ่งพิง (Long Term Care : LTC)รวมกับโรงพยาบาลจอมทอง การรณรงคใหความรูกับ
ประชาชนในเรื่องการปองกันโรคพิษสุนัขบา การออกบริการของอาสาสมัครปศุสัตว การฉีดวัคซีนปองกันโรค
พิษสุนัขบาใหกับสุนัขและแมวในพื้นที่  
 

➢ ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการเมืองการบริหาร 
โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 19  โครงการ โครงการที่ได้ปฏิบัติจำนวน  

16  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 84.21 
เทศบาลตำบลจอมทองมีการสงเสริมใหมีการเปดโอกาสใหประชาชนและทุกภาคสวนได ้ 

แสดงความคิดเห็นปรึกษาหารือและแลกเปลี่ยนเรียนรู  เพื่อแกปญหา สำหรับการพัฒนาทองถิ่น ตามอำนาจ     
หนาที่ เพื่อรับทราบปญหาความตองการของประชาชน ภายใตโครงการประชุม ประชาคมตำบลการจัดอบรม
เพื่อเสริมสรางความรู ความเขาใจเกี่ยวกับภาษีอากร แกผูประกอบการและประชาชน ทั่วไป การออกสำรวจ 
ใหความรูและบริการรับชำระภาษีนอกสถานที่ การดำเนินการปรับปรุงแผนที่ภาษีและ  ทะเบียนทรัพยสิน             
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การสงเสริมใหประชาชนเขามามี สวนรวมในการจัดซื้อจัดจางของเทศบาลตำบลจอมทอง เชน รวมเปนคณะ
กรรมการตรวจรับพัสดุ การประชาสัมพันธสรางการรับรูและประสานประชาชนในพื้นท่ีการพัฒนา เปนตน 

➢ ยุทธศาสตร์ที่  7  ด้านบุคลากร 
โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 4  โครงการ โครงการที่ได้ปฏิบัติจำนวน  

2  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 50.00 
เทศบาลตำบลจอมทองมีการสงเสริมใหบุคลากรเขารวมฝกอบรมเพ่ิมความรู สรางความ 

พร้อมเสริมสรางสมรรถนะบุคลากร ทั้งภายในและภายนอกองคกร อาทิเชน การจัดสงบุคลากรเขารวมอบรม 
สวนราชการ หรือหนวยงานอื่น การจัดโครงการอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มศักยภาพการปฏิบัติงานของ
เทศบาลตำบลจอมทอง โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การใชงานโปรแกรมประยุกตเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน เปนต้น
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2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

2.1 ผลกระทบนำไปสู่อนาคต 

จากการคาดการณ์ว่าในปี 25648 จำนวนผู้สูงอายุจะเพิ่มขึ้นถึงร้อยละ 20 ทำให้เทศบาล
ตำบลจอมทองเข้าสู่สังคมประชากรสูงวัยแบบสมบูรณ์ ผู้สูงอายุที่อาศัยอยู่ดั้งเดิม จึงทำให้ทุกหน่วยงานต้อง
เตรียมการวางแผนรองรับสังคมผู้สูงอายุ และสภาพสังคมในปัจจุบันมีความเป็นปัจเจกบุคคลมากขึ้น ทำให้
ผู้สูงอายุต้องอยู่บ้านตามลำพังในเวลากลางวันไม่มีปฏิสัมพันธ์กับใคร เกิดความเหงานำมาซึ่งภาวะซึมเศร้า   
อีกทั้งการนำแนวคิดการพัฒนาแบบไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง สร้างสังคมเป็นธรรมและเข้มแข็ง ลดการตายก่อนวัย
อันควรจากโรคไม่ติดต่อและการมีสุขภาพจิตที่ดี เพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการพื้นฐานทางสังคมของภาครัฐ   
การกระจายบริการด้าน สาธารณสุขที่มีคุณภาพให้ทั่วถึงโดยใช้เทคโนโลยีเข้ามาสนับสนุน ขยายสวัสดิการ
สังคมให้ครอบคลุมคนทุกกลุ่ม เน้นการดำเนินงานในรูปแบบเครือข่ายดูแลซึ่งกันและกันไม่ทอดทิ้งกัน การใช้
พลังจากเครือข่ายในการแก้ไขปัญหาพร้อมกับการพัฒนาให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งถือว่าเราคือครอบครัวเดียวกัน 
และเชื่อว่าสุขภาพกาย สุขภาพใจที่ดี คือจุดเริ่มต้นของสังคมคุณภาพ 

2.2 ข้อสังเกต 

เทศบาลตำบลจอมทอง มีการขยายตัวของชุมชนแต่ละชุมชนจะมีบริบทที่แตกต่างกัน                
มีปัญหาและความต้องการที่แตกต่างกัน และส่งเสริมด้านการท่องเที่ยว เทศบาลตำบลจอมทองควรมีแนวทาง
ในการพัฒนาและส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการด้านการพัฒนาสินค้าชุมชนและบริการขั้น
พื้นฐานของวัฒนธรรมภายในชุมชน เพื่อให้ประชาชนและชุมชนได้รับประโยชน์ อีกทั้งต้องปรับองค์กรตามวิถี
ชีวิตใหม่ (New Normal)  

2.3 ข้อเสนอแนะ 

เทศบาลตำบลจอมทองต้องประเมินผลโครงการ ซึ่งครอบคลุมมิติ ด้านเศรษฐกิจ สังคม มิติ
ด้านการบริหารจัดการ มิติด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม เกณฑ์และตัวชี้วัด จะเป็นประโยชน์ในการติดตาม
และประเมินผลโครงการ ในลักษณะที่เป็นพลวัตร ในทุกขั ้นตอนของกระบวนการโครงการ เพื ่อวัดถึง
ความสำเร็จและความล้มเหลวของโครงการพัฒนาด้านต่าง ๆ ซึ่งในทางปฏิบัติจำเป็นต้องนำมาปรับใช้ให้
เหมาะสมกับลักษณะโครงการ โดยกำหนดและวัดตัวแปรเฉพาะเพื่อประมวลเป็นตัวชี้วัดรวม (Composit 
indicators) ของแต่ละโครงการ ซึ่งจะทำให้การติดตามและประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และผลของ
การประเมินสามารถวัดผลบรรลุและวัดความสำเร็จของโครงการเพื่อนำไปใช้ในการแก้ไขหรือปรับปรุงการ
ปฏิบัติงานของโครงการได้อย่างแท้จริง 

2.4 ผลจากการพัฒนา 

เทศบาลตำบลจอมทองดำเนินการภายใต้หลักประชารัฐ โดยกระบวนการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในพื้นที่ ในการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับผลประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา 
ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่น ตามอำนาจหน้าที่ โดยนำหลัก
คุณธรรม  “พอเพียง  วินัย  สุจริต  จิตอาสา” ซึ่งการบริหารงานของเทศบาลตำบลจอมทอง มุ่งเน้นการทำงาน
โดยใช้พลังจากเครือข่ายในการแก้ไขปัญหาพร้อมกับการพัฒนาให้เกิดความยั่งยืนนั้นจะไม่ประสบความสำเร็จ
หากไม่ได้รับการร่วมมือจากเครือข่ายต่างๆ ในการแก้ปัญหา และเนื่องจากเทศบาลตำบลจอมทอง ในฐานะที่
เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความใกล้ชิดกับประชาชน จึงเห็นถึงความสำคัญในการใช้กลไกการมีส่วน
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ร่วมของเครือข่าย และภาคประชาสังคม มาเป็นหลักในการบริหารจัดการการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพ 
และเกิดผลสัมฤทธิ์ในการบริการสาธารณะ  

2.5 ผลสรุปภาพรวม 

เทศบาลตำบลจอมทอง ได้ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการประเมินว่ามี
การนำแผนยุทธศาสตร์ไปปฏิบัติอย่างแท้จริงเพียงใด และได้ผลเป็นอย่างไรเพื่อที่จะสามารถวัดความสัมฤทธิ์
ผลของแผนยุทธศาสตร์ได้ ในขณะเดียวกันก็สามารถเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อใช้เป็นสมมุติฐานในการจัดทำแผน
ยุทธศาสตร์ฉบับต่อไปได้ ดังนั้น การที่จะประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาในภาพรวมได้ จำเป็นต้อง
ประเมินผลการปฏิบัติในแต่ละแนวทางการพัฒนาก่อน เพื่อนำไปสู่การวัดความสำเร็จของยุทธศาสตร์ ซึ่งจะ
แสดงให้เห็นได้ว่าการพัฒนาเป็นไปในแนวทางใด บรรลุวัตถุประสงค์ของการพัฒนาที่ยั่งยืนและตอบสนองต่อ
วิสัยทัศน์หรือไม่ ดังนั้นในขั้นต้น เทศบาลตำบลจอมทองจึงต้องติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ได้
ข้อมูล ข้อเท็จจริง อันจะนำมาสู่บทสรุปที่ไม่บิดเบือนจากผลการปฏิบัติจริงที่เกิดขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ประเมินผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลจอมทองสามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้ และการ
กำหนดแผนสามารถตอบสนอง ต่อการทำงาน เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความสำเร็จของแผนได้ โดย
ประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ โดยการเปรียบเทียบระหว่างแผนพัฒนาท้องถิ่นกับแผน
ดำเนินงาน โครงการที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณนั้น ๆ และการนำข้อมูลจากระบบ e-Plan รายงานสรุปผล
แผนพัฒนา เพื่อให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้องใกล้เคียง สำหรับใช้ในการประเมินผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบล
จอมทอง และใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาการทำงานในปีต่อไป 

 
 
 
 
 



 

 

 

 

ภาคผนวก 







แบบประเมินความพึงพอใจ 
แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) 

ของเทศบาลตำบลจอมทอง ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวม 
ตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป   
คำอธิบาย :  ให้ผู้ทำแบบประเมินทำเครื่องหมาย (✓)     

1.  เพศ   (   )  ชาย  (   )  หญิง 
 

2.  อายุ  (   )  ต่ำกว่า  25  ปี (   )  25 - 40  ปี   
  (   )  41 – 60  ปี (   )  มากกว่า  60  ปี  

 
3.  การศึกษา (   )  ต่ำกว่าประถมศึกษา/ประถมศึกษา (   )  มัธยมศึกษา/ปวช./ปวส./เทียบเท่า   

   (   )  ปริญญาตรี            (   )  สูงกว่าปริญญาตรี  
     

4.  อาชีพ (   )  รับราชการ    (   )  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ/ค้าขาย 
   (   )  รับจ้าง/เกษตรกร   (   )  นักเรียน/นักศึกษา  

          (   )  อื่นๆ  ระบุ................................................ 
 

ส่วนที่  2  การประเมินความพึงพอใจผลการดำเนินงาน(โครงการ/กิจกรรม) ของเทศบาลตำบลจอมทอง ในการ
พัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีในภาพรวมตาม    ยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนาของ 
อปท.ในเขตจังหวัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 คำอธิบาย  :  1.  มีทั้งหมด  7  ยุทธศาสตร์  ในแต่ละยุทธศาสตร์มี  9  ข้อ (ประเด็นการพัฒนา) 
         2.  แต่ละข้อมี  10  คะแนน           
           3.  ให้ผู้ที่ทำแบบประเมินใส่คะแนนในแต่ละข้อได้ตั้งแต่  0 – 10  คะแนน 
 

ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
4.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
5.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
6.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
7.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
9.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  

รวมคะแนน รวม 90 คะแนน ได้  ➔  

 



-2- 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคม 

ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
4.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
5.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
6.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
7.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
9.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  

รวมคะแนน รวม 90 คะแนน ได้  ➔  

 
ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา วัฒนธรรม ประเพณี กีฬาและนันทนาการ 

ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
4.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
5.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
6.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
7.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
9.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  

รวมคะแนน รวม 90 คะแนน ได้  ➔  
 

ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
4.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
5.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
6.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
7.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
9.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  

รวมคะแนน รวม 90 คะแนน ได้  ➔  
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ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
4.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
5.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
6.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
7.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
9.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  

รวมคะแนน รวม 90 คะแนน ได้  ➔  

 
ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
4.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
5.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
6.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
7.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
9.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  

รวมคะแนน รวม 90 คะแนน ได้  ➔  
 

ยุทธศาสตร์ที่  7  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบุคลากร 
ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
4.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
5.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
6.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
7.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  
9.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ ➔  

รวมคะแนน รวม 90 คะแนน ได้  ➔  
 
 

********************************* 
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